
Powiatowy Urząd Pracy w Puławach w 2010 roku realizuje projekt systemowy:

„Krok do sukcesu”
współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Głównym celem projektu jest podniesienie poziomu aktywności  zawodowej oraz zdolności  do zatrudnienia osób bezrobotnych oraz stworzenie warunków dla rozwoju 
aktywności zawodowej w powiecie puławskim.

Cele szczegółowe projektu:
➢ ułatwienie  wejścia  na  rynek  pracy  osobom  młodym  oraz  długotrwale 

pozostającym bez zatrudnienia,  jak  również  niepełnosprawnym i  osobom w 
wieku 50 – 64 lata,

➢ wspieranie rozwoju przedsiębiorczości,

➢ zwiększenie dostępu do szkoleń,
➢ zwiększenie  indywidualnego  podejścia  do  osób  bezrobotnych  poprzez 

opracowanie Indywidualnego Planu Działania,
➢ dostosowanie kwalifikacji i umiejętności do potrzeb rynku pracy.

Projekt adresowany jest do:
➢ osób bezrobotnych do 25 roku życia,
➢ osób bezrobotnych długotrwale,
➢ bezrobotnych kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
➢ osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia,
➢ osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,

➢ osób bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego,
➢ osób bezrobotnych bez wykształcenia średniego,
➢ osób bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 

roku życia,
➢ osób bezrobotnych niepełnosprawnych.

Uczestnicy projektu mogą skorzystać z następujących form wsparcia:
➢ szkoleń zawodowych umożliwiających  zdobycie  nowych,  dodatkowych  kwalifikacji  zawodowych  dostosowanych  do  potrzeb  lokalnych  rynków pracy,  szkolenia 

(łącznie dla 127 osób) będą realizowane z następujących zakresów:
◦ magazynier (12 osób)
◦ glazurnik (10 osób)
◦ spawanie podstawowe (2x15 osób)
◦ recepcjonistka z modułem języka angielskiego (10 osób)
◦ obsługa kasy fiskalnej, terminala kart płatniczych z minimum sanitarnym (3x15 osób)
◦ fryzjer (10 osób)
◦ specjalista ds. projektów europejskich (10 osób)

➢ staży umożliwiających nabycie umiejętności praktycznych do wykonywania pracy oraz zdobycie doświadczenia zawodowego (252 osoby)
➢ środków na podjęcie działalności gospodarczej (105 osób)

Osobom dojeżdżającym do miejsca szkolenia lub stażu będą zwracane koszty dojazdu,  natomiast  osobom samotnie wychowującym dzieci  do 7 roku życia 
refundujemy koszty opieki.

Zakładane rezultaty:
➢ podjęcie zatrudnienia przez bezrobotnych,
➢ zdobycie prze nich nowych lub dodatkowych kwalifikacji zawodowych,

➢ zdobycie nowych umiejętności praktycznych do wykonywania pracy,
➢ powstanie  na rynku nowych podmiotów gospodarczych oraz nowych miejsc 

pracy.

Budżet projektu wynosi: 4 435 900 zł
Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.

Koordynator projektu:
Agata Rafa
tel. 81 887 94 76

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego


