
„Inwestycja w kadry II” 

GŁÓWNY CEL PROJEKTU i CELE SZCZEGÓŁOWE: 

 Wzmocnienie potencjału kadrowo-organizacyjnego i merytorycznego PUP 

w Puławach do kooca czerwca 2015 r. 

 Zwiększenie dostępności świadczonych przez PUP w Puławach usług pośrednictwa 

pracy i poradnictwa zawodowego do kooca czerwca 2015 r. 

 Wzmocnienie kompetencji pracowników kluczowych zatrudnionych w ramach 

projektu w zakresie pracy z  bezrobotnymi wymagającymi w aktualnej  sytuacji na 

rynku pracy szczególnego  wsparcia (osoby młode i po 50 roku życia) do kooca 

2015 r. 

PROJEKT adresowany jest bezpośrednio do Powiatowego Urzędu Pracy w Puławach oraz 

jego pracowników i zakłada dofinansowanie zatrudnienia jednego pośrednika pracy oraz 

dwóch doradców zawodowych oraz przeszkolenie tych osób w zakresie pracy z osobami 

bezrobotnymi wymagającymi szczególnego wsparcia. 

BUDŻET PROJEKTU WYNOSI: 214 500 zł 

OKRES REALIZACJI OBEJMUJE: od 1 grudnia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r. 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Priorytet VI 

Rynek pracy otwarty dla 

wszystkich 

 

 

Działanie 6.1 

Poprawa dostępu do 

zatrudnienia oraz wspieranie 

aktywności zawodowej 

w  regionie 

 

Poddziałanie 6.1.2 

Wsparcie powiatowych 

i wojewódzkich urzędów 

pracy w realizacji zadao na 

rzecz aktywizacji zawodowej 

osób bezrobotnych 

w regionie 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Powiatowy Urząd Pracy 

w Puławach 

tel./fax:  +48 81 886 40 96 

 +48 81 887 94 76  

ul. Lubelska 2G, 24-100 Puławy 

Koordynator projektu: 

Agata Rafa, pok. 108 

Kontakt 


