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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

WSTEP

Opracowanie niniejsze stanowi analize efektywnosci podstawowych dziatarh Powiatowego
Urzedu Pracy w Putawach z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w roku 2009, w szczegdlnosci:*

1) szkolen,

2) studiow podyplomowych,

3) stazy,

4) przygotowania zawodowego w miejscu pracy,

5) zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych,

6) zatrudnienia w ramach robét publicznych,

7) prac spotecznie uzytecznych,

8) przyznania bezrobotnym srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

9) refundacji pracodawcom kosztédw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla

skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych.
Analiza zostata sporzgdzona na podstawie danych zawartych w:

e Zataczniku nr 4 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Poradnictwo zawodowe i informacja
zawodowa, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, szkolenia bezrobotnych i poszukujgcych
pracy, staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy za lata 2008-2009”,

e Zafaczniku nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 Aktywne programy rynku pracy za lata 2008-
2009,

e Sprawozdaniu MPiPS — 02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesigc grudzien
2008 i 2009 roku,

danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz danych wtasnych PUP w Putawach.

! Analiza nie obejmuje przygotowania zawodowego dorostych; mozliwos¢ realizacji tej formy aktywizacji przewiduje nowelizacja ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra weszta w zycie z dniem 1 lutego 2009r.; uzyte w analizie sformutowanie
,przygotowanie zawodowe” kazdorazowo odnosi sie do przygotowania zawodowego w miejscu pracy, nie zas do przygotowania
zawodowego dorostych.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

PRZYJETA METODYKA BADANIA

W opracowaniu niniejszym wykorzystano nastepujace wskazniki:

Uczestnicy programu — osoby, ktére w badanym roku uczestniczyty w programie rynku pracy; na
liczbe uczestnikdw programu sktada sie liczba osdb, ktére w badanym roku rozpoczety udziat
w programie oraz liczba osdb, ktére rozpoczety udziat w programie w roku poprzednim, a ich
uczestnictwo zakonczyto sie w roku badanym;

Konczacy program — osoby, ktére w badanym roku zakorczyty udziat w programie;

Zatrudnieni — osoby, ktére podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowa w trakcie lub w okresie do
3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w programie;

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej (wskaznik ponownego zatrudnienia) — odsetek oséb, ktore
podjety zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub podjety dziatalnos¢ na wtasny rachunek w trakcie lub
w okresie do 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w programie w liczbie oséb, ktére ukonczyty
program.

Wskaznik efektywnosci kosztowej (koszt ponownego zatrudnienia) — stosunek wielkosci
poniesionych wydatkdw do liczby osdb, ktére podjety zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub podjety
dziatalno$¢ na witasny rachunek w trakcie lub w okresie do 3 miesiecy po zakoniczeniu udziatu
W programie

Koszt uczestnictwa w programie — przecietny koszt aktywizacji jednej osoby, obliczony jako stosunek
poniesionych na programy rynku pracy wydatkow do liczby uczestnikéw programu.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

1.SRODKI PRZYZNANE NA FINANSOWANIE
AKTYWNYCH FORM

W 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Putawach facznie pozyskat 9 669,0 tys. zt na
finansowanie aktywnych form w ramach programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, a wiec o 1 907,7 tys. zt wiecej w stosunku do kwoty
Srodkow pozyskanej w 2008 roku, tj. o ok. 25 %.

Tabela 1. Limit srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie aktywnych form w latach 2008-2009
w powiecie putawskim.

Roéznica Réznica
i Rok 2008 Rok 2009 w stosunku w stosunku
Wyszczegobtnienie
(w tys. zt) (w tys. zt) do 2008 roku do 2008 roku
(w tys. zt) (%)

Limit & 2

imit Srodkow FP 77613 9 669,0 1907,7 24,6%
w tym:
- u'st:i\Iony v§/g allgorytmu - kryteriéw 42348 43243 89,5 2.1%
sejmiku wojewddztwa
- $rodki przY.zna ne z kwoty b'edat’:ej 2156,5 43243 21678 100,5%
w dyspozycji samorzgdu wojewddztwa
- $rodki przyznane z rezerwy ministra 1370,0 1020,4 -349,6 -25,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Putawach.

Wykres 1. Srodki finansowe FP na aktywne formy w latach 2008-2009 w powiecie putawskim.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Putawach.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

Zgodnie z art. 109 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy — decyzje w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych
i innych uprawnionych osdb, w ramach facznej kwoty ustalonej dla powiatu na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,
podejmuje starosta, po zasiegnieciu opinii powiatowej rady zatrudnienia. Decyzja ta podejmowana
jest w oparciu o diagnoze rynku pracy i jest zgodna z lokalng polityka zatrudnienia.

Wydatki Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach przeznaczone na realizacje aktywnych form
w ramach programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej w 2009 roku wyniosty 9 654,7 tys. zt, co stanowito 64,5% ogdtu wydatkéow Funduszu

Pracy.
2008 2009 w ::,::uenkl(/uv:ijzs;:OS
Wyszczegdlnienie
K K K
wota % ogétu wota % ogétu wota %
(w tys. zt) (w tys. zt) (w tys. zt)

Ogodtem 7716,0 100,0% 9 654,7 100,0% 1938,7 25,1%
Szkolenia 581,0 7,5% 713,0 7,4% 132,0 22,7%
Studia podyplomowe 0,0 0,0% 16,6 0,2% 16,6 0,0%
::xs;op;yﬁgzmae;'ftego. 41410 | 537% | 48092 | 49,8% 668,2 16,1%
Staze 2586,0 33,5% 4244,2 44,0% 1658,2 64,1%
Przygotowanie zawodowe 1555,0 20,2% 565,0 5,9% -990,0 -63,7%
Prace interwencyjne 122,0 1,6% 94,4 1,0% -27,6 -22,6%
Roboty publiczne 257,0 3,3% 256,3 2,7% -0,7 -0,3%
Prace spotecznie uzyteczne 52,0 0,7% 35,0 0,4% -17,0 -32,7%
srodki na podjecie _ 1605,0 20,8% 27616 28,6% 1156,6 72,1%
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztéw
wyposazenia lub doposazenia 958,0 12,4% 968,6 10,0% 10,6 1,1%
stanowiska pracy

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatqcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPIPS - 02 za lata
2008-2009.

2 W tabeli nie uwzgledniono wydatkéw na wyptaty stypendiéw dla oséb bezrobotnych, ktére podjety dalszg nauke w szkole
ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w tzw. systemie studidw niestacjonarnych.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

W roku 2009 wydatki na realizacje aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu byty
niespetna o 2 min zt wyzsze niz w roku 2008, tj. o ok. 25% oraz stanowity 99,8% tgcznego limitu
Srodkdéw Funduszu Pracy, jakim dysponowat urzad na ten cel.

W stosunku do 2008 roku wzrosty wydatki na:

e przyznanie srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (wzrost 0 72,1%)
e staze (wzrost o 64,1%)
e szkolenia (wzrost 0 22,7%)

natomiast zmalaty na:

e przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (spadek o 63,7%)
e prace spotecznie uzyteczne (spadek o0 32,7%)
e prace interwencyjne (spadek 0 22,6%).

Zmiana w 2009 roku struktury wydatkéw na aktywne formy stanowi m.in. odzwierciedlenie
gruntownych zmian legislacyjnych ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktére
weszty w zycie z dniem 1 lutego 2009r. Znowelizowana ustawa umozliwita udzielenie srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci nie przekraczajgcej 6-krotnosci przecietnego
wynagrodzenia, tj. o ok. 3 tys. zt wiekszej, niz przed 1 lutego 2009r. Przed zmiang maksymalna kwota
,dotacji” nie mogta by¢ wieksza niz 5-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia. Znaczny wzrost
wydatkdw zwigzanych z udzielaniem srodkéw na dziatalnos¢ gospodarczg wynikat réwniez z rosngcej
liczby zainteresowanych tg formg wsparcia.

Kolejng istotng zmiang legislacyjng byto uchylenie przepiséw dotyczacych odbywania przygotowania
zawodowego w miejscu pracy oraz rozszerzenie katalogu osoéb uprawnionych do odbywania stazu.
Wskutek tej modyfikacji znacznie spadto wykorzystanie srodkéw na przygotowanie zawodowe,
wzrosty natomiast wydatki na staze.

Na zmiane struktury wydatkéw wptynety rdwniez sukcesywnie zwiekszajace sie od 2007 roku stawki
stypendium wyptacane za okres stazu, przygotowania zawodowego oraz szkolenia.

Spadek wydatkéw na zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych wynikat z malejacego
zainteresowania, szczegdlnie pracodawcow, tg forma aktywizacji zawodowe;j.

Nieznaczng zmiane odnotowano w odniesieniu do wydatkéow zwigzanych z refundacjy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Mimo zwiekszenia w 2009 roku wysokosci
dofinansowania (do 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia) wydatki na ten cel uksztattowaty sie na
poziomie poréwnywalnym do roku poprzedniego.

W 2009 roku Srodki Funduszu Pracy przeznaczono rdéwniez na dofinansowanie studidw
podyplomowych. Formy tej dotychczas nie realizowano.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

Wykres 2. Struktura wydatkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych form w 2009 roku.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS -02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
za miesigc grudzieri 2009 roku.

Ponad 80% wydatkéw na aktywne formy stanowity w 2009 roku tgcznie staze, przyznanie
srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacja kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Natomiast niespetna 20% s$rodkdéw przeznaczono na realizacje
pozostatych form aktywizacji, tj. szkolen, studiéw podyplomowych, przygotowania zawodowego
W miejscu pracy, prac interwencyjnych, robdt publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych. Potowa
rozdysponowanych srodkéw przeznaczona zostata na realizacje stazy i przygotowania zawodowego
W miejscu pracy.

3.STRUKTURA | LICZBA OSOB OBJETYCH
PODSTAWOWYMI FORMAMI AKTYWIZACII

W 2009 roku liczba oséb bezrobotnych objetych podstawowymi formami aktywizacji
zawodowej w ramach programéw przeciwdziatania bezrobociu wyniosta 1 711 osdb. Najbardziej
popularnymi formami aktywizacji byty staze i szkolenia. W stazach uczestniczyto 877 oséb (tj. 51,3%
ogotu aktywizowanych). Ze szkolen skorzystaty 333 osoby (19,5%).
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

Wykres 3. Struktura aktywizowanych oséb wedtug form w roku 2009.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 za 2009 rok.

Tabela 3. Liczba oséb objetych aktywnymi formami w latach 2008-2009 w powiecie putawskim.

Spadek/ wzrost
2008 2009 w stosunku do 2008
Wyszczegolnienie ol oh b
Licz 'a , % ogotu Licz .a , % ogotu Licz 'a ; % ogotu
uczestnikow uczestnikow uczestnikow

Ogotem 1730 100,0% 1711 100,0% -19 -1,1%
Szkolenia 359 20,8% 333 19,5% -26 -7,2%
Studia podyplomowe 0 0,0% 10 0,6% 10 0,0%
Stazei przygotowanie 1030 59,5% 1009 59,0% 21 -2,0%
zawodowe (fgcznie), z tego:
Staze 638 36,9% 877 51,3% 239 37,5%
Przygotowanie zawodowe 392 22,7% 132 7,7% -260 -66,3%
Prace interwencyjne 50 2,9% 33 1,9% -17 -34,0%
Roboty publiczne 42 2,4% 42 2,5% 0 0,0%
Prace spotfecznie uzyteczne 66 3,8% 70 4,1% 4 6,1%
srodki na podjecie , 115 6,6% 153 8,9% 38 33,0%
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposa_zen'la lub ' 68 3,9% 61 3,6% -7 -10,3%
doposazenia stanowiska
pracy

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 za lata 2008-2009.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

W poréwnaniu z rokiem 2008, w roku 2009 zmalata o 1,1% liczba oséb uczestniczacych
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej. Zwiekszyta sie 0 37,5% liczba osdb korzystajgcych
ze stazy, natomiast o 33% liczba osdb, ktdorym przyznano jednorazowo srodki na podjeci dziatalnosci
gospodarczej. Wzrosta réwniez o 6,1% liczba oséb, ktére uczestniczyly w pracach spotecznie
uzytecznych. Jednoczesnie nastgpit spadek o 34% liczby osdb korzystajgcych z prac interwencyjnych
oraz o 66,3% liczby oséb uczestniczacych w przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy
— spowodowany zaprzestaniem realizacji tego instrumentu od dnia 1 lutego 2009r. Zmniejszeniu
ulegta réwniez o 10,3% liczba osdb zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz o 7,2% liczba oséb uczestniczgcych w szkoleniach.

4. EFEKTYWNOSC PODSTAWOWYCH FORM
AKTYWIZACJI W 2009 ROKU

Podstawg do dokonania oceny podstawowych form aktywizacji zawodowej jest analiza ich
efektywnosci. Efektywnos$¢ nalezy rozpatrywal uwzgledniajac jednoczesnie trzy podstawowe jej
mierniki tj. wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej, wskaznik efektywnosci kosztowej oraz
przecietny koszt uczestnictwa. W celu dokonania oceny analizie poddano nastepujace formy
aktywizacji zawodowej 0oséb bezrobotnych:

e szkolenia,

e studia podyplomowe,

e staze,

e przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,

e prace interwencyjne,

e roboty publiczne,

e prace spotecznie uzyteczne,

e przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz

e refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
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OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI ZAWODOWE!J
W POWIECIE PULAWSKIM

Liczba osdb, ktore

podjety
ieni Koszt
zatrudnlenle lub Efektywnos¢ A Efektywnos¢
inng prace — aktywizacji
; zatrudnieniowa . kosztowa
Wyszczegdlnienie uczestniczyly zakonczyly zarobkowa (%) Wydatki 1 osoby (w zt)
g g y. udziat w trakcie lub > (w tys. zi) (w zt)
W programie i kresie
W programie W o
0z.4/poz. 3 0z. 6/poz.4
3 miesiecy po (p /e ) (poz. 6/poz. 2) (p /poz4)
zakonczeniu
udziatu
1 2 3 4 5 6 7 8
Ogétem 1711 1401 609 43,5% 9 654,7 5 643,00 zt 15 853,00 zt
Szkolenia 333 311 59 19,0% 713,0 2 141,00 zt 12 085,00 zt
Studia podyplomowe 10 0 0 0,0% 16,6 1 660,00 zt 0,00 zt
Staze 877 607 249 41,0% 42442 4 839,00 zt 17 045,00 zt
Przygotowanie zawodowe 132 130 49 37,7% 565,0 4 280,00 zt 11 531,00 zt
Prace interwencyjne 33 27 20 74,1% 94,4 2 861,00 zt 4 720,00 zt
Roboty publiczne 42 42 4 9,5% 256,3 6 102,00 zt 64 075,00 zt
Prace spotecznie uzyteczne 70 70 14 20,0% 35,0 500,00 zt 2 500,00 zt
srodki na podjecie _ 153 153 153 100,0% 2761,6 18 050,00 zt 18 050,00 zt
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztéw
wyposazenia lub 61 61 61 100,0% 968,6 15 879,00 zt 15 879,00 zt
doposazenia stanowiska
pracy
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za 2009 rok.
1
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W 2009 roku w szkoleniach uczestniczyty 333 osoby bezrobotne, tj. o 26 oséb mniej niz
w 2008 roku. 311 osdb ukonczyto uczestnictwo w szkoleniach, natomiast 59 znalazto zatrudnienie,
inng prace zarobkowa lub podjeto dziatalnos¢ na wtasny rachunek. Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla szkoledA w 2009 roku uksztattowat sie na poziomie 19% (przy S$redniej
efektywnosci w skali wojewddztwa lubelskiego na poziomie 26,9% oraz w skali kraju — 34,3%) i byt
0 6,8 punktu procentowego nizszy w poréwnaniu do roku 2008.

Przecietny koszt uczestnictwa w szkoleniach wyniést 2 141,00 zt na osobe i byt 0 524,00 zt na
osobe wyzszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. 0 32,4%).

Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidést 12 085,00 zt na osobe i byt niespetna dwukrotnie wyzszy
w poréwnaniu z rokiem poprzednim.

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 [Wydatki na szkolenia (w tys. z1) 581,0 713,0 132,0 22,7%
2 |Liczba o0sdb uczestniczacych w szkoleniach 359 333 -26 -7,2%
3 |Liczba osdb, ktére ukonczyty szkolenie 346 311 -35 -10,1%
4 |Liczba osdb, ktore uzyskaty zatrudnienie po szkoleniu 89 59 -30 -33,7%
5 |Efektywnos$¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 25,7% 19,0% -6,8% -
6 [Kosztuczestnictwa w programie (w zt/os.) (Lp. 1:2) 1617,00zt| 2141,00 zt | 524,00zt | 32,4%
7 |Efektywnos¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 6 524,00 zt{12 085,00 zt| 5 561,00 zt | 85,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.

W 2009 roku w stazach uczestniczyly 877 osoby bezrobotne, tj. o 239 osdb wiecej niz
w 2008 roku. 607 oséb ukonczyto uczestnictwo w stazach, natomiast 249 znalazto zatrudnienie, inng
prace zarobkowa Ilub podjeto dziatalnos¢ na witasny rachunek. Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla stazy w 2009 roku uksztattowat sie na poziomie 41% (przy sredniej efektywnosci
w skali wojewoddztwa lubelskiego na poziomie 40,4% oraz w skali kraju — 49,5%) i byt
0 1,3 punktu procentowego nizszy w poréwnaniu do roku 2008.

Przecietny koszt uczestnictwa w stazach wyniost 4 839,00 zt na osobe i byt o 785,00 zt na
osobe wyzszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. 0 19,4%).
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Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidst 17 045,00 zt na osobe (w roku 2008 15 581,00 zt/os.) i byt wyzszy
w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 9,4%.

Zmiana
Lp. Wyszczegoblnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 [Wydatki na staze (w tys. zt) 2 586,0 4244,2 1658,2 64,1%
2 [Liczba osdb uczestniczacych w stazach 638 877 239 37,5%
3 |Liczba osdb, ktére ukonczyty staze 392 607 215 54,8%
4 |Liczba osdb, ktére uzyskaty zatrudnienie po stazu 166 249 83 50,0%
5 |Efektywnosc¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 42,3% 41,0% -1,3% -
6 |Koszt uczestnictwa w programie (w zt/0s.) (Lp. 1:2) 4 054,00zt | 4839,00zt | 785,00zt | 19,4%
7 |Efektywnos¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 15 581,00 zt| 17 045,00 zt| 1 464,00 zt | 9,4%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.

W przygotowaniu zawodowym w 2009 roku uczestniczyty 132 osoby bezrobotne, tj. o 260
0s6b mniej niz w 2008 roku. Miato to zwigzek z zaprzestaniem realizacji tego instrumentu od dnia
1 lutego 2009r. 130 oséb zakonczyto odbywanie przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
natomiast 49 znalazto zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub podjeto dziatalno$¢ na witasny
rachunek. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla przygotowania zawodowego w 2009 roku
uksztattowat sie na poziomie 37,7% (przy Sredniej efektywnosci w skali wojewddztwa lubelskiego na
poziomie 456,4% oraz w skali kraju — 52%) i byt 0 5,9 punktu procentowego nizszy w poréwnaniu do
roku 2008.

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 |Wydatki na przygotowanie zawodowe (w tys. zt) 1555,0 565,0 -990,0 -63,7%
) Liczba oséb uczestniczacych w przygotowaniu 392 132 260 66,3%
zawodowym
3 |Liczba osdb, ktére ukoniczyty przygotowanie zawodowe 273 130 -143 -52,4%
4 Liczba osob, ktére uzyskaty zatrudnienie 119 49 70 58 8%
po przygotowaniu zawodowym
Efektywnos¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 43,6% 37,7% -5,9% -
Koszt uczestnictwa w programie (w zt/os.) (Lp. 1:2) 3967,00zt | 4280,00zt | 313,00z | 7,9%
Efektywnos¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 13 068,00 zt| 11 531,00 zt|-1 537,00 zt|-11,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.

Przecietny koszt uczestnictwa w przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy wynidst
4 280,00 zt na osobe i byt 0 313,00 zt na osobe wyzszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. o 7,9%).
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Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidst 11 531,00 zt na osobe (w roku 2008 13 068,00 zt/os.) i byt nizszy
w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 11,8%.

Gtéwnymi obszarami

i przygotowanie zawodowe byty:

zawodowymi,

e prace sekretarskie i biurowe (313 os.),

e opieka zdrowotna (81 os.),

e ustugi gastronomiczne (62 os.),

w ktérych osoby bezrobotne odbywaty staz

e gdrnictwo i przetworstwo przemystowe (przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)

(43 0s.).

. , Liczba oséb, Odsetek
Liczba osdb, ) .
, P ktore uzyskaty zatrudnionych
ktére zakonczyty L. . ,
L. R zatrudnienie po w liczbie osdb,
Wyszczegodlnienie staze ) B} B
] ) stazu ktore zakonczyty
i przygotowanie ] ]
i przygotowaniu program
zawodowe
zawodowym (%)
prace sekretarskie i biurowe 313 106 33,9%
opieka zdrowotna 81 36 44,4%
ustugi gastronomiczne 62 15 24,2%
gérnictwo i pr%etworstwo .przemy.sfowe 43 23 53.5%
(przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
rachur.'nkowo.sc, ksn;govyosc, bank.owosc, 29 14 48,3%
ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 27 11 40,7%
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 24 4 16,7%
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 22 11 50,0%
na'ukl O'ZVCIU i na?ukl przyrodr'ucze 20 16 80,0%
(biologia, zoologia, chemia, fizyka)
sprzedazf marketlng’, Pub!lc relations, 19 12 63,2%
handel nieruchomosciami
pozostate obszary 97 50 51,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych do Zatgcznika nr 4 do sprawozdania MPiPS — 01 za 2009 rok.

Powiatowy Urzad Pracy w Putawach

Strona 14



OCENA EFEKTYWNOSCI PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI 2009
ZAWODOWEJ W POWIECIE PULAWSKIM

Wykres 4. Liczba oséb bezrobotnych, ktére w 2009 roku odbyty program stazu i przygotowania zawodowego
W miejscu pracy oraz uzyskaty zatrudnienie po zakorniczonym udziale wedtug obszaréw zawodowych.

350 ~
300 A
250 -
200 -
150 -
100 - M Liczba osdb, ktore ukonczyty staze
50 4 i przygotowanie zawodowe
0 -
. . . Liczba oséb, ktdre uzyskaty
&ogl 0&07’ 6\'& ‘,o@o 0‘9(" ‘:So \@o 6\5@ {\\é«e §o zatrudnienie po stazu i
= Ko"‘A 06‘\ 4@" oo°$ {o\é. Q'b‘} ES) O Qo‘Q przygotowaniu zawodowym
@ LS E LS RN
X NS O\ .
o FFH L 8L oF €
Q./@ & '\Q"\‘AO RSO GRGaPS ~
NA) N R IO SN
) Q) N Q B AN O 6%
S \} ‘&(\ \) @9 \Q/ * 0\ <
tb(‘e Ooo S o \QIQ '\K‘ N
QJ\ 4 > O P O 9
('\\(1 c')\/ 0") ’bSF
& N

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych do Zatgcznika nr 4 do sprawozdania MPiPS — 01 za 2009 rok.

Wysoka efektywnos¢ zatrudnieniowa (powyzej 40%) osiggnieto w nastepujacych obszarach
zawodowych:

e nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (80%),

e sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami (63,2%),

e gornictwo i przetwdrstwo przemystowe (przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
(53,5%),

e ustugi fryzjerskie, kosmetyczne (50%),

e rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowosé, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna (48,3%),

e opieka zdrowotna (44,4%),

e rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo (40,7%).

W najpopularniejszym obszarze zawodowym: ,prace sekretarskie i biurowe” wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej wynidst 33,9%.

Staze i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy najczesciej organizowane byty przez
pracodawcow z nastepujgcych branz (wg PKD 2007):

e administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne
(194 os.),

e opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (125 os.),

e edukacja (106 os.),

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (81 os.),

e przetwdrstwo przemystowe (67 os.).
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Tabela 9. Rodzaje dziatalnos$ci pracodawcéw, u ktérych bezrobotni odbyli program stazu i przygotowania
zawodowego w miejscu pracy w 2009 roku.

. , Liczba oséb, Odsetek
Liczba oséb, , R
, P ktore uzyskaty zatrudnionych
ktére zakonczyty L I .
L. R zatrudnienie po w liczbie osdb,
Wyszczegdlnienie staze . i ,
) ] stazu ktore zakonczyty
i przygotowanie . ]
i przygotowaniu program
zawodowe
zawodowym (%)
dministracj bli iob dowa;
a m|n.|s racja pu |czr.1a io 'rona narodowa 194 59 30,4%
obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 125 55 44,0%
edukacja 106 15 14,2%
.dziafalr.ms'c' profesjonalna, naukowa 81 40 49,4%
i techniczna
przetwdrstwo przemystowe 67 45 67,2%
haT\deIIhurtowy i detaliczny; naprawa 32 18 56,3%
pojazdéw samochodowych
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 22 9 40,9%
.cina’ralnos..c zZwigzana z zakwa.terowanlem 19 11 57.9%
i ustugami gastronomicznymi
d'ziafalnoéc' z’w'iazana z obstugg rynku 15 3 53,3%
nieruchomosci
pozostate branze 76 38 50,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych do Zatgcznika nr 4 do sprawozdania MPiPS — 01 za 2009 rok.

Wykres 5. Liczba oséb bezrobotnych, ktére w 2009 roku odbyty program stazu i przygotowania zawodowego
W miejscu pracy oraz uzyskaty zatrudnienie po zakonczonym udziale wedtug rodzaju dziatalnosci
pracodawcy.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych do Zatgcznika nr 4 do sprawozdania MPiPS — 01 za 2009 rok.
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Wysoka efektywnosé zatrudnieniowg (powyzej 40%) osiggnieto w nastepujacych branzach:

e przetwdrstwo przemystowe (67,2%),

e dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (57,9%),
e handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych (56,3%),

e dziatalnos$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (53,3%),

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (49,4%),

e opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (44,0%),

e dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa (40,9%).

W branzy cieszacej sie najwiekszg popularnoscig tj. ,administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne” wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej wynidst
30,4%.

W 2009 roku w pracach interwencyjnych uczestniczyty 33 osoby bezrobotne, tj. o0 17 osdéb
mniej niz w 2008 roku. 27 oséb ukoniczyto uczestnictwo w tej formie aktywizacji, natomiast 20 oséb
uzyskato dalsze zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub podjeto dziatalnosé¢ na wiasny rachunek.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla prac interwencyjnych w 2009 roku uksztattowat sie na
poziomie 74,1% (przy $redniej efektywnosci w skali wojewddztwa lubelskiego na poziomie 75% oraz
w skali kraju —71,8%) i byt 0 4,3 punktu procentowego nizszy w poréwnaniu do roku 2008.

Przecietny koszt uczestnictwa w pracach interwencyjnych wyniést 2 861,00 zt na osobe i byt
0 427,00 zt na osobe wyzszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. 0 17,5%).

Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidst 4 720,00 zt na osobe (w roku 2008 4 196,00 zt/os.) i byt wyzszy
w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 12,5%.

Zmiana
Lp. Wyszczegoblnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 |Wydatki na prace interwencyjne (w tys. zt) 122,0 94,4 -27,6 -22,6%
5 f_iczba osél? uczestniczacych w pracach 50 33 17 34.0%
interwencyjnych
3 |Liczba osdb, ktore ukonczyty prace interwencyjne 37 27 -10 -27,0%
4 Liczba osc')b,. ktore uzys!<afy zatrudnienie 29 20 9 31,0%
po pracach interwencyjnych
Efektywnos¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 78,4% 74,1% -4,3% -
Koszt uczestnictwa w programie (w zt/os.) (Lp. 1:2) 2434,00zt | 2861,00zt | 427,00z | 17,5%
Efektywnos¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 4 196,00zt | 4720,00zt | 524,00zt | 12,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.
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Organizatorami prac interwencyjnych w 2009 roku byli pracodawcy dziatajgcy
w nastepujgcych branzach:

e transport i gospodarka magazynowa (3 osoby zatrudnione w ramach prac interwencyjnych),
e administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne (2 os.),
e budownictwo (1 os.),

e dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja (1 os.),

e dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (1 os.),

e handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych (1 os.),

e przetworstwo przemystowe (1 0s.).

W 2009 roku w robotach publicznych uczestniczyty 42 osoby bezrobotne. Wszyscy uczestnicy
tej formy aktywizacji zawodowej zakonczyli prace, natomiast 4 osoby uzyskato dalsze zatrudnienie,
inng prace zarobkowa lub podjeto dziatalnos¢ na wtasny rachunek. Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla robdt publicznych w 2009 roku uksztattowat sie na poziomie 9,5% (przy sredniej
efektywnosci w skali wojewddztwa lubelskiego na poziomie 45,7% oraz w skali kraju — 48%) i byt o 19
punktéw procentowych nizszy w poréwnaniu do roku 2008.

Przecietny koszt uczestnictwa w robotach publicznych wynidst 6 102,00 zt na osobe i byt
0 9,00 zt na osobe nizszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. 0 0,1%).

Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidst 64 075,00 zt na osobe (w roku 2008 21 387,00 zt/os.) i byt trzykrotnie
wyzszy w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 12,5%.

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 [Wydatki na roboty publiczne (w tys. zt) 257,0 256,3 -0,7 -0,3%
Liczba osdb uczestniczacych w robotach publicznych 42 42 0 0,0%
3 |Liczba osdb, ktére ukoriczyty roboty publiczne 42 42 0 0,0%
4 Liczba osdb, ktéret‘ uzyskaty zatrudnienie 12 4 8 66,7%
po robotach publicznych
Efektywnos¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 28,6% 9,5% -19,0% -
Koszt uczestnictwa w programie (w zt/os.) (Lp. 1:2) 6111,00zt | 6 102,00 zt -9,00 zt -0,1%
Efektywnos¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 21 387,00 zt|64 075,00 zt| 42 688,00 z [199,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.

Organizatorami robdt publicznych w 2009 roku byt Rejonowy Zwigzek Spoétek Wodnych
w Putawach oraz 4 gminy powiatu putawskiego (Janowiec, Baranow, Konskowola, Kuréw). Prace
wykonywane w gminach przez zatrudnione osoby w ramach robét publicznych polegaty na:
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e porzadkowaniu terendw zieleni,

e porzadkowaniu przystankdw na terenie gminy,

e sprzataniu rowdw przydroznych,

e karczowaniu krzakéw,

e pomocy przy wykonywaniu robdt remontowo — budowlanych,

e pomocy przy wykonywaniu prac drogowych,

e pomocy przy konserwacji urzadzen wodno — kanalizacyjnych w hydroforniach
i oczyszczalniach sciekow.

W 2009 roku w pracach spotecznie uzytecznych uczestniczyto 70 oséb bezrobotnych. Wszyscy
uczestnicy tej formy aktywizacji zawodowej zakonczyli prace, natomiast 14 oséb uzyskato
zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub podjeto dziatalnos¢ na wtasny rachunek. Wskaznik
efektywnosdci zatrudnieniowe] dla prac spotecznie uzytecznych w 2009 roku uksztattowat sie na
poziomie 20% (przy sredniej efektywnosci w skali wojewddztwa lubelskiego na poziomie 22,2% oraz
w skali kraju —39,8%) i byt 0 15,5 punktu procentowego wyzszy w poréwnaniu do roku 2008.

Przecietny koszt uczestnictwa w pracach spotecznie uzytecznych wynidst 500,00 zt na osobe
i byt 0 284,00 zt nizszy w poréwnaniu do roku 2008 (tj. o0 36,2%).

Przecietny koszt ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) dla tej formy
aktywizacji w 2009 roku wynidst 2 500,00 zt na osobe (w roku 2008 17 248,00 zt/os.) i byt nizszy w
poréwnaniu z rokiem poprzednim o 85,5%.

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 [Wydatki na prace spotecznie uzyteczne (w tys. zt) 52,0 35,0 -17,0 -32,7%
> Li.czba 0s06b uczestniczacych w pracach spotecznie 66 70 4 6,1%
uzytecznych
i - - , -
3 |.czba 0s6b, ktére ukonczyty prace spotecznie 66 70 4 6,1%
uzyteczne
4 Liczba osdb, ktore uz‘yska.ﬂy zatrudnienie 3 14 11 366,7%
po pracach spotecznie uzytecznych
Efektywnos¢ zatrudnieniowa (%) (Lp. 4:3) 4,5% 20,0% 15,5% -
Koszt uczestnictwa w programie (w zt/os.) (Lp. 1:2) 784,00 zt 500,00 zt -284,00 zt |-36,2%
Efektywnos$¢ kosztowa (w zt/os.) (Lp. 1:4) 17 248,00 zt| 2 500,00 zt |-14 748,00 zt{ -85,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS — 01 i sprawozdania MPiPS — 02 za lata
2008-2009.
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4.6. SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]

W 2009 roku srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznano 153 osobom
bezrobotnym, tj. 38 osobom wiecej w porédwnaniu z rokiem 2008.

Przecietna wysoko$¢ przyznanych bezrobotnemu srodkéw wyniosta 18 050,00 zt na osobe
i byta 0 4 095,00 zt na osobe wyzsza w poréwnaniu do roku 2008 (tj. o ok. 30%).

Tabela 13. Efektywnos¢ srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w powiecie putawskim w latach
2008-2009.

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
1 Wydatkl nla'przyznanle srf)dkow napodjecie 1605,0 27616 1156,6 72,1%
dziatalno$ci gospodarczej (w tys. z1)
> Llczba.osob, ktore rozpoc.zefy d2|a’ralr.105c gospodarcza 115 153 38 33,0%
w wyniku uzyskanego dofinansowania
3 [Przecietna wysokos$édofinansowania (w zt/os.) (Lp. 1:2)|13 955,00 zt|18 050,00 zt| 4 095,00 zt | 29,3%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS — 02 za lata 2008-2009 oraz danych wiasnych
PUP w Putawach.

Osoby bezrobotne podjety dziatalnos$¢ gospodarczg w nastepujacych branzach (wg PKD 2007)

¢ handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych (46 os.),

e budownictwo (30 os.),

e przetworstwo przemystowe (12 os.),

e dziatalno$c¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (11 os.),

e transport i gospodarka magazynowa (9 os.),

e dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (8 os.),
e dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (7 os.),
e informacja i komunikacja (7 0s.),

e dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa (6 0s.),

e dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja (4 o0s.),

e edukacja (2 os.),

e opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (1 os.),

e pozostata dziatalnos$¢ ustugowa (10 os.).

4.7. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

W 2009 roku koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zrefundowano 48
podmiotom gospodarczym (tj. 1 podmiotowi wiecej w poréwnaniu do 2008 roku). W ten sposdb
wsparto powstanie lub doposazenie 61 stanowisk pracy.
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Przecietna wysokos¢ refundacji pracodawcom kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy wyniosta 15879,00 zt na 1 stanowisko pracy i byta o 1794,00 zt wyisza
w poréwnaniu do roku 2008 (tj. o ok. 30%).

Zmiana
Lp. Wyszczegdlnienie 2008 2009 w stosunku %
do 2008
Wydatki na refundacje pracodawcom kosztéw
1 |wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 958,0 968,6 10,6 1,1%
(w tvs. zt)
2 |Liczba dofinansowanych podmiotédw gospodarczych 47 48 1 2,1%
3 Liczba o.sob zatrudnionych na dofinansowanym 63 61 7 -10,3%
stanowisku pracy
4 Przec@na wysokosédofinansowania na jedno 14085,00 t| 15 879,00 2t| 1 794,00 2t | 12,7%
stanowisko pracy (w zt.) (Lp. 1:2)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS — 02 za lata 2008-2009 oraz danych wtasnych
PUP w Putawach.

Z tej formy aktywizacji zawodowej korzystali pracodawcy prowadzacy dziatalno$é
gospodarczg w nastepujgcych branzach (wg PKD 2007):

e handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych — 25,

e dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 6,
e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna -5,

e przetwdrstwo przemystowe — 4,

e budownictwo —4,

¢ informacjai komunikacja -2,

e opieka zdrowotna i pomoc spoteczna —1,

e pozostata dziatalnos$¢ ustugowa — 1.

Uczestnictwo w podstawowych formach aktywizacji zawodowej w 2009 roku zakorczyto
ogdétem 1401 oséb bezrobotnych, sposrdd ktérych 609 podjeto zatrudnienie, inng prace zarobkowg
lub dziatalno$¢ na wtasny rachunek. Tak wiec przecietna efektywnosc zatrudnieniowa w powiecie
putawskim w 2009 roku uksztattowata sie na poziomie 43,5% (przy $redniej efektywnosci w skali
wojewddztwa lubelskiego na poziomie 47,5% oraz w skali kraju — 53,2%). Przecietnie rzecz biorgc w

2009 roku uczestnictwo w formie aktywizacji zawodowej dla co drugiej osoby bezrobotnej zakoriczyto

sie zdobyciem pracy lub innego Zrédfa utrzymania.
Dla poszczegdlnych form aktywnych wartosci tego wskaznika sg zréznicowane. Przyjmuje sie,

ze efektywnos$¢ zatrudnieniowa réwna sie 100% w przypadku przyznania srodkdéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub refundacji pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy. Pomijajac zatem te dwie formy aktywizacji zawodowej, najbardziej efektywne pod
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wzgledem zatrudnialnosci w powiecie putawskim w 2009 roku okazaty sie prace interwencyjne
(74,1%), nastepnie staze (41%) oraz przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (37,7%). Wskazniki
efektywnosci zatrudnieniowej prac spotecznie uzytecznych oraz szkoleA uksztattowaty sie na
stosunkowo niskim poziomie, réwnym odpowiednio: 20% i 19%, natomiast robét publicznych — na
najnizszym 9,5%. Wysoka efektywnos¢ prac interwencyjnych wynikta w gtdwnej mierze
z ustawowego wymogu utrzymania zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy przez podmioty
bedace beneficjentami pomocy publicznej.

Analizujgc koszty uczestnictwa w programie jednej osoby ,,najdrozszymi” formami aktywizacji

zawodowej pozostajg Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacja kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (przecietny koszt dla tych form wyniést w 2009 roku
odpowiednio 18 050 zt/os. oraz 15 879 zt/os.), przy czym jednocze$nie najwyzsza jest efektywnos$¢
zatrudnieniowa tych form. Przeznaczenie srodkéw finansowych na tworzenie stanowisk pracy
poprzez ,dotacje” lub refundacje kosztow pracodawcy skutkuje samozatrudnieniem na okres co
najmniej 12 miesiecy lub stworzeniem stanowiska pracy na 2 lata.
Wysoki jest koszt uczestnictwa jednej osoby w robotach publicznych (6 102 zt/os.). Przecietne koszty
uczestnictwa w stazu i przygotowaniu zawodowym uksztattowaty sie w 2009 roku na zblizonym
poziomie ok. 4 500 zt/os. Stosunkowo ,tanie” sg prace interwencyjne (2 861 zt/os.) oraz szkolenia
(2 141 zt/os.), natomiast ,najtarisze” studia podyplomowe (1 660 zt/os.) oraz prace spotecznie
uzyteczne (500 zt/os.).

Bioragc pod uwage efektywnosc¢ kosztowq ,najdrozsze” sg roboty publiczne. Koszt ponownego
zatrudnienia jednego uczestnika w 2009 roku wynidst dla tej formy aktywizacji ponad 64 tys. zt.
Mimo, ze rolg robdt publicznych jest m.in. reintegracja zawodowa i spoteczna, a adresatami wsparcia
sg osoby, ktdre majg najwieksze trudnosci na rynku pracy, takie jak bezrobotni dtugotrwale oraz
powyzej 50 roku zycia, nalezy uzna¢, ze jest to najmniej efektywna forma pomocy, wymagajaca zbyt
duzych naktadéw finansowych i jednoczesnie nie przynoszaca pozgdanych efektow w postaci
utrzymania lub znalezienia zatrudnienia przez aktywizowane osoby.

Mniejszym zrdznicowaniem — od 15879 zt/os. do 18 050 zt/os. — charakteryzowat sie koszt
ponownego zatrudnienia dla stazy oraz srodkdéw przeznaczonych na tworzenie stanowisk pracy
poprzez ,dotacje” oraz refundacje kosztéw pracodawcy. Formy te przy tak ksztattujgcym sie poziomie
wskaznika efektywnosci kosztowej, cechujg sie stosunkowo wysokim wskaznikiem zatrudnienia,
dlatego tez nalezy przyjaé, ze s to najbardziej efektywne programy rynku pracy.

Wskaznik efektywnosci kosztowej szkolen wynidést w 2009 roku 12085 1zt/os., natomiast
przygotowania zawodowego w miejscu pracy 11 531 zt/os. Szkolenia charakteryzuje ponadto niski
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej oraz niski koszt aktywizacji jednej osoby, co powoduje, ze
forma ta jest stabo efektywna, cieszy sie jednak bardzo duzym zainteresowaniem ws$réd osdb
bezrobotnych. Przygotowanie zawodowe, dla ktérego wskaznik efektywnosci kosztowej uksztattowat
sie na podobnym poziomie jak dla szkolen, uzyskato dwukrotnie wyzszg efektywnos$¢ zatrudnieniows,
przy dwukrotnie wyzszym koszcie uczestnictwa jednej osoby.

»,Najtansze” pod wzgledem kosztéw ponownego zatrudnienia okazaty sie prace interwencyjne i prace
spotecznie uzyteczne. Badany wskaznik dla powyiszych form wynidst w 2009r. odpowiednio
4720 zt/os. i 2500 zt/os. Prace interwencyjne, mimo bardzo niskiej efektywnos$ci kosztowej oraz
wysokiego wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej, cieszg sie matym zainteresowaniem ze strony
pracodawcow ze wzgledu na mato atrakcyjne warunki realizacji.
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