Putawy, dnia ... ..o - r.

pieczeé wnioskodawcy

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Pulawach

WNIOSEK
O ZORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

Na zasadach okre$lonych w art. 51, art. 56, art. 59 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz rozporzadzeniu MPiPS z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytulu oplaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne wnosze
0 zorganizowanie prac interwencyjnych.

W przypadku gdy wnioskodawca podlega przepisom o pomocy publicznej zastosowanie ma:

— rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1, z p6zn. zm.) lub

— rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 9,
z poézn. zm.) lub

— rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190
2 28.06.2014, z p6zn. zm.).

Pouczenie:

1. Whniosek nalezy wypeié czytelnie, udzielajac odpowiedzi na kazdy punkt wniosku, kazda poprawke nalezy nanie$¢ poprzez

skreslenie, zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

Whiosek nalezy ztozy¢ wraz z kompletem zatacznikow, o ktorych mowa w czesei 1V wniosku.

Ztozony wniosek wraz z zalagczonymi dokumentami nie podlega zwrotowi.

ZYozenie wniosku nie gwarantuje zorganizowania prac interwencyjnych u wnioskodawcy.

Zatrudnienie osoby bezrobotnej w ramach prac interwencyjnych nast¢puje po podpisaniu umowy o organizacj¢ prac

interwencyjnych i wydaniu skierowania do pracy osobie bezrobotne;.

6. W ramach prac interwencyjnych zatrudnione moga by¢ wylacznie 0soby bezrobotne, spehiajace warunki, o ktorych mowa
w Regulaminie organizowania i finansowania prac interwencyjnych obowigzujgcym w Powiatowym Urzedzie Pracy
W Putawach.

7. Kopie wszystkich dokumentéw zataczonych do wniosku musza by¢ potwierdzone przez wnioskodawce za zgodno$é
Z oryginalem poprzez umieszczenie na kazdej stronie klauzuli ,,za zgodno$¢ z oryginatem” wraz z podpisem wnioskodawcy oraz
aktualng data.

8. Dokumenty elektroniczne oraz elektroniczne kopie dokumentéw (skany, zdjecia) musza zosta¢ opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym Ilub podpisem osobistym osoby uprawnionej do reprezentowania
whnioskodawcy.

9. Nie dopuszcza sie stosowania faksymile (tj. pieczeci zastepujacej odreczny podpis osoby) w celu podpisania wniosku i jego
zalacznikow.
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I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

Pelna nazwa wnioskodawcy (nazwa podmiotu lub imie i nazwisko osoby fizycznej®):

Adres zamieszkania (dotyczy osob fizycznycht):

PESEL (dotyczy 0s6b fizycznych'):

Adres siedziby:

Miejsce prowadzenia dziatalnos$ci:

1 w przypadku os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w oparciu o wpis do CEIDG nalezy wypetnié pola dotyczace osoby
fizycznej, w przypadku spoiki cywilnej nalezy poda¢ dane dotyczace wszystkich wspolnikow tej spotki
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Adres do korespondenc;ji:

Nr telefonu: Nr faxu: E-mail:
NIP: REGON:
Data rozpoczecia dziatalnosci: Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe:

Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci:

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci (branza, opis, PKD):

Liczba pracownikow zatrudnionych u wnioskodawcy w dniu ztozenia wniosku:

Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do podpisania UMOWY (upowaznienie to musi wynikaé
Z dokumentow rejestrowych wnioskodawcy lub stosownych pefnomocnictw):

Imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby wyznaczonej do kontaktu z urzedem, nr telefonu, e-mail:

Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych:

11. WNIOSKOWANA WYSOKOSC REFUNDOWANYCH KOSZTOW PONIESIONYCH
NA WYNAGRODZENIA Z TYTULU ZATRUDNIENIA SKIEROWANYCH BEZOROBTNYCH

(wlasciwe zaznaczyé ,, X”):

W przypadku wyboru wariantu wynikajgcego z art. 51 ustawy:
(1 do kwoty zasitku i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za kazdy miesigc zatrudnienia przez okres do 6 m-cy)
(1 do kwoty potowy minimalnego wynagrodzenia za prace i skladek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanego
wynagrodzenia
(refundacja za kazdy miesigc zatrudnienia przez okres do 6 m-cy — w przypadku zatrudnienia skierowanych
bezrobotnych co najmniej w pofowie wymiaru czasu pracy)
(1 do kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za co drugi miesigc zatrudnienia przez okres 12 m-cy)
Pouczenie:
Whioskodawca zobowigzany jest do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 m-cy po zakonczeniu
refundacji.

W przypadku wyboru wariantu wynikajacego z art. 56 ustawy:
[ do kwoty zasitku i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za kazdy miesigc zatrudnienia przez okres do 12 m-cy)
[ do kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za co drugi miesiqc zatrudnienia przez okres do 18 m-cy)
Pouczenie:
Whnioskodawca zobowigzany jest do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 6 m-cy po zakonczeniu
refundacji.

W przypadku wyboru wariantu wynikajacego z art. 59 ustawy (dotyczy zatrudnienia oséb powyzej 50 roku Zycia):

[ do 50% minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za kazdy miesigc przy zatrudnieniu bezrobotnego powyzej 50 roku Zycia, ktory nie speinia warunkow
koniecznych do nabycia prawa do swiadczenia przedemerytalnego; refundacja przez okres do 24 m-cy lub przez okres
do 4 lat za co drugi m-c zatrudnienia)

[ do 80% minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
(refundacja za kazdy miesigc przy zatrudnieniu bezrobotnego powyzej 50 roku Zycia, ktory spetnia warunki konieczne
do nabycia prawa do swiadczenia przedemerytalnego; refundacja przez okres do 24 m-cy lub przez okres do 4 lat za
co drugi m-c zatrudnienia)

Pouczenie:
Whnioskodawca zobowiazany jest do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 6 m-cy po zakonczeniu

refundacji.
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111. DANE DOTYCZACE PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA OSOB BEZROBOTNYCH?

Nazwa stanowiska pracy:

Kod zawodu zgodnie ze struktura klasyfikacji zawodow
i specjalnosci’:

Wymagania dotyczace kandydata:
1) poziom WyKsztalCenia: ......covviiimmeerreiisnneeriierin.

2)  KWalifiKaCje: ...
3)  UMIGJEINOSCI: weovoveerreceireeeers et sseses s
4) uprawnienia: ...,

5) do$wiadczenie ZaWOdOWE: ..........c..covmmvveiinirrvevnnreiiienninns

6) znajomo$¢ jezykdw obcych z okresleniem poziomu ich ZNAJOMOSCI: ...uuvveciiciceieee s

Rodzaj umowy o prace (wilasciwe zaznaczyé , X”):
[0 na czas okreslony
[ na czas nieokreslony

Proponowany okres zatrudnienia (nalezy podac liczbe
miesigcy, zgodnie z wybranym wariantem refundacji):

Miejsce $wiadczenia pracy (adres):

Wymiar czasu pracy:

Zmianowos¢ (wlasciwe zaznaczyé , X”):
O jedna zmiana

O dwie zmiany

O trzy zmiany

[ ruch ciagly

Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia brutto
W zl/miesigcznie:

Whnioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztow poniesionych na
wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w zt/m-c
(zgodnie z wybranym wariantem refundacji):

Termin wyptaty wynagrodzen (wiasciwe zaznaczyé , X”):
[ do ostatniego dnia miesigca za miesiac biezacy

O do 10 dnia miesigca za miesigc poprzedni

Prosze zaznaczyc¢ ,,X” ponizszq zgode:

[1 Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
0 ochronie danych osobowych) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora moich danych osobowych

zawartych w niniejszym wniosku.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sq zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

2 Czg8¢ 111 11 nalezy wypetni¢ oddzielnie dla kazdego stanowiska.

podpis i pieczec¢ wnioskodawcy lub
osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy

3 Klasyfikacja zawodéw i specjalnoéci dla potrzeb rynku pracy dostgpna jest na stronie internetowej www.psz.praca.gov.pl
(rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci

na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania).
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V. Zalaczniki do zlozenia wraz z wnioskiem
(pkt: 6, 7, 8 dotycza wnioskodawcy prowadzacego dzialalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow prawa wspélnotowego

1) umowa spotki — w przypadku gdy wnioskodawca jest spotka cywilna;

2) statut wnioskodawcy — w przypadku gdy odrebne przepisy wymagaja dziatania wnioskodawcy na podstawie
ww. dokumentu;

3) pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy oraz sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu.
Pelnomocnictwo nie jest wymagane jezeli osoba podpisujaca wniosek i umowe jest upowazniona z imienia
i nazwiska do reprezentowania wnioskodawcy w odnosnym dokumencie rejestrowym;

4) w przypadku gdy adres miejsca §wiadczenia pracy nie widnieje w dokumencie stanowigcym podstawe prawna
funkcjonowania wnioskodawcy — dokument potwierdzajacy forme prawng uzytkowania tego lokalu;

5) os$wiadczenie wnioskodawcy stanowigce Zatgcznik nr 1;

6) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (Zatacznik nr 2a) lub formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Zatacznik
nr 2b);

7) informacja dotyczaca sposobu prowadzenia rozdzielnosci rachunkowej dziatalnoéci w sektorach: drogowego
transportu towaréw, rolnictwa lub rybotdwstwa i akwakultury i pozostalego rodzaju prowadzonej dzialalnosci
gospodarczej (zatacznik nr 1 pkt: 6, 7, 8);

8) w przypadku gdy wnioskodawca otrzymat pomoc de minimis i/lub pomoc de minimis w rolnictwie i/lub pomoc
de minimis w rybotowstwie i/lub pomoc de minimis z tytulu wykonywania ustug $wiadczonych w ogdlnym
interesie gospodarczym — wszystkie zaswiadczenia potwierdzajace otrzymanie pomocy, w biezagcym roku i dwoch
poprzedzajacych go latach podatkowych albo oswiadczenie o wielkosci pomocy otrzymanej w tym okresie
(Zatacznik nr 3).

UWAGA: Whniosek nalezy zaparafowaé¢ na kazdej stronie. Wszystkie zalgczniki do wniosku bedace kopiami
musza by¢ poswiadczone przez wnioskodawce poprzez umieszczenie na kazdej stronie klauzuli ,,za zgodnos$¢
z oryginalem” wraz z podpisem wnioskodawcy oraz data potwierdzenia.

Dokumenty elektroniczne oraz elektroniczne kopie dokumentéw (skany, zdjecia) musza zostaé¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy.

Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pulawach w sprawie wniosku 0 zorganizowanie
prac interwencyjnych:

data i podpis Dyrektora

Strona4z4

202401




