
................................................................ Puławy, dnia ............................................
                           (imię i nazwisko)

.....................................................................................
                                   (PESEL)

......................................................................................
                   (adres do korespondencji)

......................................................................................

nr telefonu ...................................................................

WNIOSEK 
O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Wnioskuję o przyznanie mi prawa do dodatku aktywizacyjnego, ponieważ z dniem ..........................

podjąłem/podjęłam pracę w: .................................................................................................................
                    (nazwa zakładu pracy)

................................................................................................................................................................
Powyższe zatrudnienie uzyskałem(łam):

                   1)*     w wyniku skierowania przez PUP w niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym 
 zawodzie lub służbie i otrzymuję wynagrodzenie niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę.

2)*   z własnej inicjatywy

Wypłatę dodatku aktywizacyjnego podejmę:

1/ * na rachunek bankowy: ....................................................................................................................
( nazwa banku i numer rachunku)

................................................................................................................................................................

2/*  w kasie banku

*  właściwe zakreślić
...................................................
         (podpis wnioskodawcy)

Pouczenie:
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 07 lipca 2014 r., w sprawie szczegółowego
trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (§4 pkt
1  i  2),  dodatek  aktywizacyjny  przysługuje  osobie  po  udokumentowaniu  podjęcia  zatrudnienia  lub  innej  pracy
zarobkowej oraz  wysokości osiągniętego wynagrodzenia od  dnia złożenia wniosku do:
1/  ostatniego dnia przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych przypadającego w okresie zatrudnienia w przypadku o
którym mowa w art. 48 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2/ ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy.

W związku z powyższym jeżeli podjął/(a)   Pan(i) zatrudnienie w wyniku skierowania w niepełnym wymiarze czasu
pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymywał(a) Pan(i) wynagrodzenie niższe od minimalnego
wynagrodzenia  za  pracę  ma  Pan(i)  obowiązek  dostarczenia  zaświadczenia  o  okresie  zatrudnienia  i  wysokości
osiągniętego wynagrodzenia w terminie do 7-go każdego miesiąca. Jeżeli podjął(a) Pan(i) zatrudnienie lub inną pracę
zarobkową z własnej inicjatywy ma Pan(i) obowiązek dostarczenia zaświadczenia o okresie zatrudnienia w terminie do
7-go każdego miesiąca.


