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§ 1 

Zasady przyznawania i wypłaty stypendium dla bezrobotnych podejmujących naukę regulują: 

1) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645 
ze zm.) 

2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. 2016 r., poz. 930 ze zm.); 

3) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowego trybu 
przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. 2014 r., poz. 1189). 

 

§ 2 

Ilekroć w niniejszych zasadach mowa jest o: 

1) urzędzie – należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy w Puławach; 

2) dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora lub Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Puławach działających na podstawie upoważnienia; 

3) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę, o której mowa w § 1 pkt 1 zasad; 

4) rozporządzeniu – należy przez to rozumieć rozporządzenie, o którym w § 1 pkt 3 zasad; 

5) bezrobotnym – oznacza to osobę spełniającą przesłanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy, o której mowa w § 1 pkt 1 
zasad; 

6) wnioskodawcy – należy przez to rozumieć osobę ubiegającą się o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia 
nauki; 

7) wniosku - należy przez to rozumieć wniosek o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki; 

8) podjęciu dalszej nauki – należy przez to rozumieć: 

a) rozpoczęcie nauki po raz pierwszy na wyższym poziomie kształcenia, niż ostatnio zakończony, tj. w szkole 
ponadgimnazjalnej dla dorosłych w przypadku ukończenia gimnazjum lub w szkole wyższej (w formie 
studiów niestacjonarnych) – w przypadku ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej; 

b) ponowne rozpoczęcie nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych lub w szkole wyższej (w formie 
studiów niestacjonarnych), po uprzednim przerwaniu nauki w dowolnym typie szkoły ponadgimnazjalnej 
lub wyższej; 

c) kontynuację nauki na określonym poziomie kształcenia lecz w wyższej klasie/semestrze szkoły 
ponadgimnazjalnej dla dorosłych lub na wyższym roku/semestrze szkoły wyższej (w formie studiów 
niestacjonarnych); 

9) dochodzie – należy przez to rozumieć sumę miesięcznych przychodów z miesiąca poprzedzającego złożenie 
wniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesiąca, w którym wniosek został złożony, bez względu na tytuł 
i źródło ich uzyskania, jeżeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszoną o: 

a) miesięczne obciążenie podatkiem dochodowym od osób fizycznych, 

b) składki na ubezpieczenie zdrowotne określone w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych oraz ubezpieczenia społeczne określone w odrębnych przepisach, 

c) kwotę alimentów świadczonych na rzecz innych osób; 

Do dochodu nie wlicza się: 

a) jednorazowego pieniężnego świadczenia socjalnego; 

b) zasiłku celowego; 

c) pomocy materialnej mającej charakter socjalny albo motywacyjny, przyznawanej na podstawie 
przepisów o systemie oświaty; 

d) wartości świadczenia w naturze; 

e) świadczenia przysługującego osobie bezrobotnej na podstawie przepisów o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy z tytułu wykonywania prac społecznie użytecznych; 

f) dochodu z powierzchni użytków rolnych poniżej 1 ha przeliczeniowego. 



10) dochodzie rodziny – należy przez to rozumieć sumę miesięcznych dochodów osób w rodzinie; 

11) rodzinie – należy przez to rozumieć osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostające w faktycznym 
związku, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące; 

12) dochodzie na osobę w rodzinie – należy przez to rozumieć dochód rodziny podzielony przez liczbę osób 
w rodzinie; 

 

§ 3 

1. Dyrektor na wniosek osoby bezrobotnej może przyznać stypendium z tytułu podjęcia przez nią dalszej nauki.  

2. Stypendium przysługuje osobie bezrobotnej, która nie posiada kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek 
zawodu potwierdzonych dyplomem, świadectwem lub innym dokumentem uprawniającym do wykonywania 
zawodu, jeżeli w okresie 12 miesięcy od dnia zarejestrowania w powiatowym urzędzie pracy podjęła dalszą 
naukę w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych będącej szkołą publiczną lub niepubliczną o uprawnieniach 
szkoły publicznej albo szkole wyższej, gdzie studiuje się w formie studiów niestacjonarnych. 

3. Stypendium przysługuje pod warunkiem nieprzekroczenia wysokości dochodu na osobę w rodzinie  
w rozumieniu przepisów, o których mowa w § 1 pkt 2 zasad, uprawniającego do świadczeń z pomocy 
społecznej. 

4. Do dochodu nie wilcza się kwoty stypendium, o którym mowa w § 4 ust. 1 zasad. 

 

§ 4 

1. Stypendium, o którym mowa w § 3 ust. 1 wypłaca się przez okres 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia nauki  
w wysokości 100 % kwoty zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy, o której mowa w § 1 pkt. 1 
zasad.  

2. Stypendium za niepełny miesiąc ustala się dzieląc kwotę stypendium przez 30 i mnożąc przez liczbę dni 
kalendarzowych przypadających w okresie, za który świadczenie przysługuje. 

3. Dyrektor może podjąć decyzję o kontynuacji wypłacania stypendium do ukończenia nauki zgodnie 
z programem nauczania. 

4. Stypendium nie przysługuje w przypadku przerwania nauki. 

5. Bezrobotny uprawniony do stypendium z tytułu podjęcia nauki, który utracił status bezrobotnego na okres 
krótszy niż 365 dni z powodu podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, pozarolniczej działalności lub 
uzyskania przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie 
i zarejestrował się w Urzędzie jako bezrobotny w okresie 14 dni od ustania zatrudnienia, zaprzestania 
wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej działalności, pobierania po ustaniu 
zatrudnienia zasiłku chorobowego, macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego, 
zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej działalności lub osiągania 
przychodu przekraczającego połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, posiada prawo do stypendium, na 
czas skrócony o okresy pobierania stypendium przed utratą statusu oraz okresy, o których mowa w art. 73 ust. 
4 ustawy, o której mowa w § 1 pkt 1 zasad. 

6. Osobie, której Dyrektor przyznał stypendium, o którym mowa w § 3 ust. 1, przysługuje stypendium 
w wysokości 20 % zasiłku, od dnia podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

Przepisy art. 41 ust. 3c ustawy, o której mowa w § 1 pkt 1 zasad stosuje się odpowiednio. 

Stypendium, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę 
przysługującego stypendium przez 30 i mnożąc otrzymaną kwotę przez liczbę dni kalendarzowych 
przypadających w okresie, za który stypendium przysługuje. 

 

§ 5 

1. Bezrobotny składa do Urzędu wniosek na obowiązującym formularzu wraz z wymaganymi załącznikami. 

2. Do wniosku załącza się: 

1) zaświadczenie wystawione przez szkołę lub oświadczenie złożone przez bezrobotnego pod rygorem 
odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań potwierdzające podjęcie lub kontynuowanie 



nauki, 

2) oświadczenie o dochodach w rodzinie, 

3) dokumenty potwierdzające wysokość dochodów uzyskiwanych przez osoby prowadzące wspólnie 
gospodarstwo domowe z wnioskodawcą, za miesiąc poprzedzający miesiąc złożenia wniosku. 

3. Dyrektor zastrzega sobie prawo żądania innych dokumentów oraz wyjaśnień mających wpływ na przyznane 
stypendium. 

§ 6 

1. Podstawą wypłaty stypendium jest: 

1) zaświadczenie wystawione przez szkołę lub oświadczenie składane przez bezrobotnego pod rygorem 
odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, potwierdzające podjęcie lub kontynuowanie 
nauki, 

2) oświadczenie bezrobotnego o dochodach wraz z dokumentami potwierdzającymi wysokość dochodów 
uzyskiwanych przez osoby prowadzące wspólnie gospodarstwo domowe z wnioskodawcą, za miesiąc 
poprzedzający miesiąc wypłaty stypendium. 

2. W miesiącu, w którym dochód na osobę w rodzinie przekroczy wysokość dochodu, o którym mowa  
w § 3 ust. 3, stypendium za ten miesiąc nie przysługuje. Ponowna wypłata stypendium następuje z chwilą 
spełnienia kryterium dochodowego. 

3. Wypłata stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki dokonywana jest z dołu, za okresy miesięczne. 

4. Od stypendium, o którym mowa w § 3 ust. 1 nie odprowadza się składek na ubezpieczenie społeczne. 

 

§ 7 

1. Wniosek wraz z załącznikami można uzyskać w Urzędzie (pok. 107) lub pobrać ze strony internetowej 
pulawy.praca.gov.pl. 

2. Wnioski wraz z kompletem dokumentów należy składać w pok. 205 w sekretariacie Urzędu.  

3. Zapoznanie się z treścią zasad wnioskodawca potwierdza przez złożenie stosownego pisemnego oświadczenia. 

 

 

 

 

 

                                Krzysztof Gumieniak 

                                  Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Puławach 

 

 


