
Powiatowy Urząd Pracy w Puławach w 2009 roku realizuje projekt systemowy:

„Krok do sukcesu”
współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,

w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Głównym celem projektu jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia osób bezrobotnych z powiatu puławskiego. 

Projekt adresowany jest do osób zarejestrowanych w PUP w Puławach jako bezrobotne, przede wszystkim do osób znajdujących się w szczególnej 

sytuacji  na rynku  pracy.  Zgodnie  z  zasadą równości  szans projekt  gwarantuje   równy udział  w projekcie  kobiet  i  mężczyzn,  osób narażonych na 

wykluczenie społeczne, osób zamieszkałych na terenach wiejskich i obszarach zagrożonych marginalizacją oraz osób niepełnosprawnych.

Cel główny zostanie osiągnięty poprzez spełnienie następujących celów szczegółowych:

• ułatwienie wejścia na rynek pracy osobom młodym oraz długotrwale pozostającym bez zatrudnienia
• wspieranie rozwoju przedsiębiorczości
• tworzenie zachęt dla pracodawców do zatrudnienia osób w trudnej sytuacji na rynku pracy
• zwiększenie dostępu do szkoleń
• dostosowanie kwalifikacji i umiejętności do potrzeb rynku pracy.

Uczestnikami projektu są :

• osoby bezrobotne do 25 roku życia,
• osoby bezrobotne długotrwale,
• bezrobotne kobiety, które po urodzeniu dziecka nie podjęły zatrudnienia,
• osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia,
• osoba bezrobotna bez kwalifikacji zawodowych,
• osoba bezrobotna bez doświadczenia zawodowego,
• osoba bezrobotna bez wykształcenia zawodowego,
• osoba bezrobotna samotnie wychowująca co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia.

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego



W ramach projektu oferujemy możliwość skorzystania z następujących rodzajów wsparcia:

• szkoleń zawodowych umożliwiających zdobycie nowych, dodatkowych kwalifikacji zawodowych;

Przeprowadziliśmy  dotychczas  8  szkoleń  (ABC  przedsiębiorczości  (x2),  Kelner  –  barman  z  modułem  języka  angielskiego,  Profesjonalny 
handlowiec, Kucharz, Podstawy obsługi komputera, Spawanie podstawowe w osłonie argonu i CO2, Podstawy księgowości) łącznie dla 95 osób, 
natomiast do końca 2009 roku planujemy zorganizować kolejne 4 z następujących zakresów:

− ABC przedsiębiorczości (10 osób)
− Wykańczanie wnętrz w budownictwie (10 osób)
− Podstawy obsługi komputera (15 osób)
− Grafika komputerowa i tworzenie stron WWW (10 osób)

• staży umożliwiających nabycie umiejętności praktycznych do wykonywania pracy;

Dotychczas zorganizowaliśmy 347 miejsc stażu u pracodawców z terenu województwa lubelskiego.

• środków na podjęcie działalności gospodarczej;

Przyznaliśmy już naszym Beneficjentom 93 „dotacje”, natomiast do końca roku planujemy udzielić 12 kolejnych.

Beneficjentom projektu zostaną udzielone również usługi rynku pracy w postaci poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, pośrednictwa pracy 
oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy na różnych etapach uczestnictwa.

Osobom dojeżdżającym na staż lub szkolenie oferujemy ponadto zwrot kosztów przejazdu, natomiast osobom samotnie wychowującym 
dzieci do 7 roku życia refundujemy koszty opieki.

Zakładane rezultaty:

• podjęcie zatrudnienia przez bezrobotnych,
• zdobycie przez nich nowych lub dodatkowych kwalifikacji zawodowych,
• zdobycie nowych umiejętności praktycznych do wykonywania pracy
• powstanie na rynku nowych podmiotów gospodarczych oraz nowych miejsc pracy.

Koszt realizacji projektu: 4 551 894,74 zł

Termin realizacji: 1 stycznia 2009r. - 31 grudnia 2009r.
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