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Załącznik Nr 1 

do regulaminu przyznawania z Funduszu Pracy 

dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej 

obowiązującego w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Puławach 
 

Kryteria oceny i punktacja wniosków o dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej 

 

Kryteria Punktacja 

I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY max. 2 pkt 

1. Przynależność wnioskodawcy do grup osób mających 

pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w formach 

pomocy 

2 pkt – przynależność wnioskodawcy do co najmniej 

jednej z grup osób wymienionych w art. 69 

ustawy, 

0 pkt – brak przynależności wnioskodawcy 

do którejkolwiek z grup osób wymienionych 

w art. 69 ustawy 

II. CHARAKTERYSTYKA I OPIS ORAZ 

EFEKTYWNOŚĆ PLANOWANEGO 

PRZEDSIĘWZIĘCIA 

max. 17 pkt 

1. Rodzaj planowanej działalności gospodarczej wiodącej 

3 pkt – produkcja 

2 pkt – usługi 

1 pkt – handel 

2. Opis planowanej działalności gospodarczej 

Opis powinien m.in.: 

▪ określać oferowany produkt / usługę, 

▪ wskazywać w jaki sposób wnioskodawca zapewni 

wykonywanie działalności w sposób zorganizowany 

i ciągły przez okres co najmniej 12 miesięcy, 

▪ zawierać charakterystykę grupy odbiorców produktów 

/ usług, 

▪ określać potencjalne ryzyka i zagrożenia związane 

z wykonywaniem działalności gospodarczej w okresie 

pierwszych 12 miesięcy oraz możliwe 

do zastosowania działania naprawcze 

0-10 pkt 

3. Obszar wykonywania działalności gospodarczej 

2 pkt – działalność obejmuje swoim zasięgiem obszar 

powiatu puławskiego, 

1 pkt – działalność obejmuje swoim zasięgiem obszar 

powiatu puławskiego i innych powiatów, 

0 pkt – działalność obejmuje swoim zasięgiem inne 

powiaty poza powiatem puławskim 

4. Planowany okres wykonywania działalności gospodarczej 
2 pkt – co najmniej 15 miesięcy, 

0 pkt – co najmniej 12 miesięcy 

III. POTENCJAŁ WNIOSKODAWCY max. 8 pkt 

1. Spójność wykształcenia wnioskodawcy z profilem 

planowanej działalności gospodarczej 
0-2 pkt 

2. Ukończenie szkoleń, w tym szkolenia z zakresu 

przedsiębiorczości, oraz posiadanie certyfikatów, 

świadectw kwalifikacji, zaświadczeń, licencji, 

dyplomów, itp. – związanych z profilem planowanej 

działalności gospodarczej 

0-1 pkt 

3. Posiadanie doświadczenia zawodowego związanego 

z profilem planowanej działalności gospodarczej 

4 pkt – posiadanie udokumentowanego 

doświadczenia zawodowego przez okres 

powyżej 24 miesięcy, 

3 pkt – posiadanie udokumentowanego 

doświadczenia zawodowego przez okres 

od 12-24 miesięcy, 
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2 pkt – posiadanie udokumentowanego 

doświadczenia zawodowego przez okres 

od 6-12 miesięcy, 

1 pkt – posiadanie udokumentowanego 

doświadczenia zawodowego przez okres 

od 3-6 miesięcy, 

0 pkt – brak doświadczenia zawodowego lub 

posiadanie udokumentowanego 

doświadczenia zawodowego przez okres 

krótszy niż 3 miesiące 

4. Posiadanie umiejętności przydatnych do wykonywania 

planowanej działalności gospodarczej 
0-1 pkt 

IV. FINANSOWY PLAN PRZEDSIĘWZIĘCIA max. 6 pkt 

1. Racjonalność / adekwatność wydatków planowanych 

do poniesienia w ramach dofinansowania 
0-3 pkt 

2. Realność szacowanych przychodów i kosztów 

w pierwszym roku prowadzenia działalności gospodarczej 
0-3 pkt 

V. FORMA ZABEZPIECZENIA UMOWY O 

DOFINANSOWANIE 
max. 3 pkt 

Zaproponowana(e) forma(y) zabezpieczenia umowy 

o dofinansowanie 

3 pkt – blokada środków zgromadzonych 

na rachunku płatniczym, gwarancja bankowa, 

2 pkt – weksel z poręczeniem wekslowym (aval), 

1 pkt – poręczenie cywilne 

SUMA PUNKTÓW: max. 36 pkt 

 


