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Zatacznik Nr 1b

do wniosku w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

miejscowos¢ i data

pieczqtka wnioskodawcy

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO

— WNOSZACEGO O UDZIELENIE REFUNDACJI NA ZASADACH OKRESLONYCH
W ART. 154 UST. 1 USTAWY

Os$wiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)
11)

posiadam / nie posiadam* gospodarstwo(a) rolne(go) w rozumieniu przepisow o podatku rolnym przez okres

co najmniej 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

prowadze / nie prowadze* dzial(u) specjalny(ego) produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku

dochodowym od oséb fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od osdb prawnych przez okres

co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

zatrudnialem(am) / nie zatrudnialem(am)* w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia

wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu

pracy;

w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

a) zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* wymiar(u) czasu pracy pracownikow z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy,

b) zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* wymiar(u) czasu pracy pracownikéw z innych przyczyn niz
dotyczace zaktadu pracy,

c) uzupelnilem(am) / nie uzupelnilem(am) / nie dotyczy* wymiar(u) czasu pracy pracownikéw (dotyczy
wnioskodawcy, ktory w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
zmniejszyl wymiar czasu pracy pracownikéw z innych przyczyn niz dotyczace zaktadu pracy);

w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

a) zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* stan(u) zatrudnienia pracownikéw z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy,

b) zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* stan(u) zatrudnienia pracownikéw z innych przyczyn niz
dotyczace zaktadu pracy,

¢) uzupelnilem(am) / nie uzupelnilem(am) / nie dotyczy* stan(u) zatrudnienia pracownikéw (dotyczy
wnioskodawcy, ktory w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
zmniejszyt stan zatrudnienia pracownikéw z innych przyczyn niz dotyczace zaktadu pracy);

zalegam / nie zalegam* na dzien zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem

naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz

z wplatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

zalegam / nie zalegam* na dzien zlozenia wniosku z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne

rolnikoéw lub ubezpieczenie zdrowotne;

zalegam / nie zalegam* na dzien ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

posiadam / nie posiadam* na dzien zlozenia wniosku nieuregulowane(ych) w terminie zobowiazania(i)

cywilnoprawne(ych);

jestem / nie jestem* ptatnikiem podatku VAT,

znajduje sie / nie znajduje sie* na listach os6b i podmiotow, ktdére w bezposredni lub posredni sposdb wspieraja

dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sa za nie odpowiedzialne i wzgledem ktorych zastosowanie maja

sankcje, o ktérych mowa w:

a) rozporzadzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkow ograniczajacych
w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerennos¢ i niezaleznos¢ Ukrainy lub
im zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z p6zn. zm.),

b) rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $rodkoéw ograniczajacych
w zwiazku z sytuacja na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134
7 20.05.2000, str. 1, z pdzn. zm.),

* Niepotrzebne skreslié.
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12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

c) rozporzadzeniu Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkow ograniczajacych
w zwiagzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacj¢ na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31.07.2014,
str. 1, z pézn. zm.),

d) ustawie z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu
agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego, oraz

jestem / nie jestem* powigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktorych stosowane sa ww. $rodki

sankcyjne, i ktore figuruja na ww. listach;

w okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku:

a) zostalem / nie zostalem* prawomocnie ukarany za wykroczenie za przestgpstwo przeciwko przepisom
prawa pracy,

b) zostalem / nie zostalem* prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko przepisom prawa pracy,

jestem / nie jestem* objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy;

przyjmuje do wiadomosci, ze PUP nie moze zamies$ci¢ w ePracy oferty pracy oraz ogloszenia o pracg, ktore

naruszaja zasady rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisow prawa pracy lub dyskryminujg

kandydatow do pracy;

przyjmuje do wiadomosci, ze PUP moze nie wprowadzi¢ oferty pracy do ePracy, jezeli pracodawca w okresie

365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostal prawomocnie ukarany za wykroczenie lub prawomocnie

skazany za przestepstwo przeciwko przepisom prawa pracy albo jest objety postepowaniem dotyczacym

naruszenia przepisoOw prawa pracy lub w innych uzasadnionych przypadkach;

dane dotyczace prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, widniejagce w Krajowym Rejestrze Sadowym lub

Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, sa zgodne ze stanem faktycznym,;

posiadam wszystkie niezb¢dne dokumenty wymagane w zakresie prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej, w tym

mig¢dzy innymi: koncesje, licencje, certyfikaty, zezwolenia, wpisy do stosownych rejestrow;

zapoznalem(am) si¢ i spelniam warunki udzielenia refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy okreslone w:

a) ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia oraz

b) rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkdéw na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej oraz

c¢) regulaminie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy obowigzujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach;

przyjmuje do wiadomoSci, ze pierwszenstwo w skierowaniu do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy przystuguje:

a) bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia
2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

b) bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

c) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

d) bezrobotnym niepetnosprawnym;

e) dlugotrwale bezrobotnym;

f)  bezrobotnym i poszukujacym pracy, bedacym osobami do 30. roku zycia;

g) bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.

zobowiazuje¢ sie do niezatrudniana wspotmalzonka, zstepnych lub wstepnych w ramach umowy o refundacje

kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (dotyczy wnioskodawcy bedacego osoba fizyczng lub

w przypadku spotki cywilnej lub spotki jawnej — kazdego ze wspolnikéw spotki cywilnej lub spétki jawne;,

z wyjatkiem mikroprzedsigbiorcy w rozumieniu art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo

przedsigbiorcow);

zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach, jezeli w okresie

od dnia zlozenia wniosku do dnia zawarcia umowy o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy ulegnie zmianie stan faktyczny lub prawny wskazany we wniosku;

mam $wiadomos$¢, ze w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor Powiatowego

Urzedu Pracy w Putawach moze odmowi¢ uwzglednienia wniosku;

zapoznalem(am) si¢ z klauzulg informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych znajdujaca si¢

na stronie internetowej https://pulawy.praca.gov.pl w zaktadce ,,Ochrona Danych Osobowych” (klauzula

informacyjna dla przedsiebiorcow i innych podmiotow korzystajgcych z pomocy okreslonej w ustawie) lub pod
adresem https://pulawy.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

podpis i piecze¢ wnioskodawcy lub
osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy
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