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Powiatowy Urzad Pracy w Putawach ogtasza nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego os6b
bedacych pracownikami lub pracodawcami.

Nabor wnioskdw bedzie prowadzony w terminie: 06.11.2023 r. —08.11.2023 r.

Srodki rezerwy KFS mozna przeznaczyé na finansowanie dziatari obejmujacych ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy tj.

1. okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkdéw KFS,

2. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

3. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

5. ubezpiecznie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

W 2023 roku $rodki z rezerwy KFS przeznaczone sg na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcy zgodnie z nastepujgcymi priorytetami:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centréw Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS.

2. Wsparice ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla powiatu putawskiego
wskazanych w Strategii Rozwoju Powiatu Putawskiego do roku 2020 z perspektywa do 2030 r.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu bgdz oséb majacych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

Szczegdtowy opis priorytetow znajduje sie w Z asadach Realizacji Rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach.

UWAGA:
Pracodawca moze ubiegac sie o srodki KFS, jezeli spetnia warunki przynajmniej jednego z priorytetéw.

W sytuacji, gdy wartos$¢ ztozonych wnioskdéw przekroczy limit przyznany z rezerwy w 2023 roku dla
Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach, pierwszenstwo dofinansowania otrzymujg Pracodawcy
spetniajgcy wszystkie kryteria wskazane w punkcie 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014 r:

1. zgodno$¢ dofinansowania dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok,
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2.

3.

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS

w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku (w ramach tego kryterium
wymagane jest dokonanie poréwnania kosztéw wybranej ustugi z kosztami podobnych ustug
dostepnych na rynku i wykazanie jej konkurencyjnosci poprzez dotgczenie, w formie wydruku,
przynajmniej dwdch ofert konkurencyjnych do oferty wybranej przez Pracodawce),

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego (nalezy dotgczy¢ kserokopie),

. W przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,
plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

Whioski nie bedq rozpatrywane w przypadkach:

niepoprawienia wniosku w terminie wskazanym przez Powiatowy Urzad Pracy, lub
niedotgczenia zatacznikéw wymaganych we wniosku w pkt. 2,3,8,9,10.

W celu poprawnego ztozenia wniosku nalezy zapoznac sie z zamieszczonymi ponizej Zasadami Realizacji
Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach.

Kontakt: Dziat Ustug Rynku Pracy - pok. 203

tel. 81 886 31 59
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