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Krajowy Powiatowy Urzad Pracy w Putawach ogtasza nabdr wnioskéw pracodawcéw o
@ Fundusz przyznanie $Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie
Szkoleniowy \ osztéw ksztafcenia ustawicznego oséb bedacych pracownikami lub pracodawcami.

Nabdr prowadzony bedzie w terminie: 03.02.2021 r. - 05.02.2021 r.

Srodki KFS mozna przeznaczyé na finansowanie dziatarn obejmujacych ksztatcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy tj.

1. okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

2. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

3. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

5. ubezpiecznie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Pracodawca moze otrzymac $rodki na sfinansowanie:

® 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego pracownika - pracodawca bedgcy mikroprzedsiebiorca,

® 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w
danym roku na jednego pracownika - pracodawca nie bedgcy mikroprzedsiebiorca.

W 2021 roku $rodki KFS przeznaczone sq na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy zgodnie
z nastepujacymi priorytetami:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktdre na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojq dziatalno$¢.
Warunkiem skorzystania ze srodkéw priorytetu jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci
nabycia nowych umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku z rozszerzeniem/ przekwalifikowaniem
obszaru dziatalnosci firmy z powotaniem sie na odpowiedni przepis.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologéw, terapeutéw, pracownikéw domoéw pomocy spotecznej, zaktadéw
opiekuniczo-leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/oséb
chorych/ niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub z
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby. Warunkiem skorzystania z dostepnych
srodkéw jest oSwiadczenie pracodawcy o koniecznosci odbycia wnioskowanego ksztatcenia lub
nabycia okreslonych umiejetnosci.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych. Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie Barometru
Zawodow 2021 dla powiatu putawskiego. W przypadku, kiedy pracodawca posiadajacy siedzibe na
terenie powiatu putawskiego, wnioskuje o srodki KFS na ksztatcenie pracownika wykonujgcego
prace na terenie innego powiatu, zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie
Barometru Zawodow dla tego witasnie powiatu.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia. W ramach tego
priorytetu Wnioskodawca musi ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze pracownik/pracodawca
wskazany do objecia ksztatceniem ustawicznym, na dzien ztozenia wniosku ma ukonczone 45 lat.
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5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem. W ramach tego priorytetu wnioskodawca musi wykazac,
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia, ze pracownik wskazany do objecia ksztatceniem
ustawicznym, w ciggu jednego roku przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie, podjat prace
po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych. W ramach tego priorytetu
whnioskodawca musi udowodnic, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku, badz w ciggu
trzech miesiecy po jego ztozeniu, zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz bedg
wdrozone nowe technologie i systemy, a osoby objete ksztatceniem ustawicznym bedg
wykonywac¢ nowe zadania, zwigzane z wprowadzonymi /planowanymi do wprowadzenia
zmianami. Wsparciem mozna objac¢ jedynie osoby, ktére w ramach wykonywania swoich zadan
zawodowych/na stanowisku pracy korzystajg, lub bedg korzystaty z nowych technologii i narzedzi
pracy.

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktdre nie posiadajg $wiadectwa ukoriczenia szkoty lub
$wiadectwa dojrzatosci. Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogg skorzystac osoby, ktére nie
majg ukonczonej szkoty na jakimkolwiek poziomie lub nie majg Swiadectwa dojrzatosci.
Whioskodawca musi ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze pracownik wskazany do objecia
ksztatceniem ustawicznym, na dzien ztozenia wniosku nie posiada swiadectwa ukoiczenia szkoty
lub s$wiadectwa dojrzatosci.

8. Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego. W ramach tego priorytetu srodki
KFS beda mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe nauczycieli teoretycznych
przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych
szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych placéwkach ksztatcenia
ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego-prowadzonych zaréwno przez
jednostki samorzgdu terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne. Priorytet
dotyczy réwniez osob, ktdrym powierzono obowigzki instruktorow praktycznej nauki zawodu lub
deklarujgcych chec podjecia sie takiego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw
stazu uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujgcych
uczniéw na staz bgdz osoby prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

® zgodno$é dofinansowania dziatan z priorytetami wydatkowania KFS;

® zgodnos$é kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego rynku pracy;

® dokonanie poréwnania kosztow ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze
srodkow KFS z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku i wykazanie jej konkurencyjnosci;
w ramach tego kryterium wymagane jest dotgczenie w formie wydruku przynajmniej dwéch ofert
na przeprowadzenie wskazanej formy ksztatcenia, konkurencyjnych do oferty wybranej przez
pracodawce;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, finansowanej ze srodkéw KFS,
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego (nalezy dotaczy¢ kserokopie);

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego
prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® przedstawienie plandw dotyczacych dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze Srodkéw KFS;

® ograniczenia finansowe w postaci pozostajgcych do dyspozycji starosty limitéw srodkéw KFS.

W przypadku, gdyby wartos¢ ztozonych wnioskdw przekroczyta mozliwosci finansowe Urzedu, w
pierwszej kolejnosci bedg rozpatrywane wnioski pracodawcdw, ktérzy w ciggu trzech ostatnich lat
(liczac od dnia ogtoszenia naboru) nie korzystali z KFS, a wpisujg sie w jeden z ogtoszonych priorytetéw.
Jezeli po rozpatrzeniu wspomnianych wyzej wnioskdéw, Powiatowy Urzad Pracy w Putawach nadal
bedzie dysponowat srodkami finansowymi, Komisja bedzie rozpatrywac te wnioski, ktére spetniaja
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wszystkie ww. kryteria. W dalszej kolejnosci oceniane bedg wszystkie pozostate wnioski, z
zastrzezeniem, ze wpisujg sie one w jeden z o$miu priorytetéw wskazanych w ogtoszeniu.

Powiatowy Urzad Pracy w Putawach informuje, ze przy rozpatrywaniu ztozonych wnioskdw bedzie
kierowat sie zasadg racjonalnego wydatkowania srodkow finansowych, w celu udzielenia wsparcia jak
najwiekszej liczbie pracodawcéw.

Whnioski nie beda rozpatrywane w przypadkach:

® niepoprawienia wniosku w terminie wskazanym przez Powiatowy Urzad Pracy, lub
® niedotgczenia zatacznikéw wymaganych we wniosku w pkt. 2,3,8,9,10.

W celu poprawnego ztozenia wniosku nalezy zapoznac sie z zamieszczong ponizej Procedurg naboru,
rozpatrywania i realizacji wnioskéw pracodawcéw o $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Wypetnione wnioski wraz z kompletem zatgcznikéw, nalezy sktada¢ w sekretariacie Powiatowego
Urzedu Pracy w Putawach, ul. Lubelska 2G.

Kontakt: Dziat Ustug Rynku Pracy - pok. 203

tel. 81 886 31 59
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