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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach informuje, ze w okresie od 04.03.2024 r. do
06.03.2024 r. prowadzony bedzie nabdr wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego oséb bedgcych pracownikami
lub pracodawcami.

Srodki KFS mozna przeznaczyé na finansowanie dziatarn obejmujacych ksztatcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy tj.

1. okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

2. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

3. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

5. ubezpiecznie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

W 2024 roku $rodki z limitu podstawowego KFS przeznaczone sg na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy zgodnie z nastepujacymi priorytetami:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie zawodach

deficytowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracodawcow zatrudniajacych cudzoziemcow.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom

kryzysowym w przedsiebiorstwach.
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Szczegbtowy opis priorytetdw znajduje sie w zasadach realizacji Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach.

UWAGA:
Pracodawca moze ubiegac sie o srodki KFS, jezeli spetnia warunki przynajmniej jednego z priorytetéw.

W sytuacji, gdy wartos¢ ztozonych wnioskéw przekroczy limit przyznany w 2024 roku dla Powiatowego

Urzedu Pracy w Putawach, pierwszenstwo dofinansowania otrzymujg Pracodawcy spetniajacy wszystkie
kryteria wskazane w punkcie 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014

r:

1. zgodnos¢ dofinansowania dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok,

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,
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3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku (w ramach tego kryterium
wymagane jest dokonanie poréwnania kosztéw wybranej ustugi z kosztami podobnych ustug
dostepnych na rynku i wykazanie jej konkurencyjnosci poprzez dotgczenie, w formie wydruku,
przynajmniej dwdch ofert konkurencyjnych do oferty wybranej przez Pracodawce),

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego (nalezy dotgczy¢ kserokopie),

5. w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

Whioski nie bedg rozpatrywane w przypadkach:

® niepoprawienia wniosku w terminie wskazanym przez Powiatowy Urzad Pracy, lub
® niedotgczenia zatgcznikdw wymaganych we wniosku w pkt. 2,3,3a,8,9,10.

W celu poprawnego ztozenia wniosku nalezy zapoznac sie z zamieszczonymi ponizej Zasadami Realizacji

Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Putawach nr rok 2024.

Kontakt: Dziat Ustug Rynku Pracy - pok. 203

tel. 81 886 31 59
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